
Фрлинашионньпй ценз

€ цельто приведения процесса обунения в соответствие с )кизнь}о церкви
г1редлагается ввести ординационньтй ценз (професоиональнь1е стандартьт).

[ля благословени'т на слу)кение катехета кандидат дол}кен успе1шно сдать зачеть1 г1о
всем предметам нтк. |{еред благословением кандидат дол>л(ен успе1пно пройти
письменнь!е тесть1 на знание €вященного |{исания и 1(ниги €огласия. а так)ке
провести одно пок.}зательное катехизационное за}{'1тие.

.{ля рукополФкени'! в диаконьт кандидат долх(ен в течение года прослужить катехетом
в одном из приходов церкви Анции, вь!полнив установленнь|е минимапьнь|е нормь1
по часам преподава11ияи диаконической работе, сдать эк3аменьт и зачеть! по всем
предметам Ф[1{ с итоговь1м средним баллом не ни)ке 4,0, атак)ке произнести
экзаменационну1о проповедь.
Ёепосредственно перед ординацией кандидат дол)кен пройти месячну1о практику
(диаконине с}9то' бого слу>кебнуто, проповедниче с|у!о ) в одном из приходов 1-{еркви
Анции и получить полох{ительну!о характеристищ от настоятеля прихода.

Алярукополо)!(ени'{ в паоторьт кандидат долх(ен в течение двух лет проспух{ить
диаконом в одном из приходов 1-{еркви Анции, иметь поло)кительну[о
хфакгеристику от настоятеля приход а или1робста, сдать экзамень1 и зачеть1 по всем
предметам бакалаврут?{[а с итоговь1м средним баллом не ни)ке 4,0, атак)ке написать и
защитить дипломнуто работу. Ёепосредственно перед ординацией кандидат дол)!(ен
пройти месячньтй викариат (лицргинеск€ш практика' приходска'{ работа' знакомство с
принципами ведения хозяйства прихода) в одном из приходов !еркви Анщии.

Ёа чрс магисщацрь! моя{ет посцпить л:обой человек' успе1шно завертпивлший
прощамму бакалавриата и )кела}ощий полунить более фундамент€ш1ьнь!е знания. 1(уро
магисщ ацр ь| з авер1п ает с я написанием и защитой дипломной работьт.

.{ля сокращения расходов и повь11||ения эффективности обунения предлагается
совместить базовуто г1одготовщ церковнь1х работников (молодех(нь1х работников,
унителей воскресной тпкольт, канторов) с курсом отк, по окончании которого или
параллельно с которьтм работники моцт специ!ш1изироватьсяв избранном слу)кении.


